DIREZICINVE ﬂﬁﬁﬁ{lmﬂe\:ﬁzﬁnmﬂaﬂai @ del relativi Indicl dl rlschip.

ROVIGO

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
“{Selezlonare uno-def valari tra |
seguenti: nisllo, biassa, medlg, alto)

; {Selezionare dal meni a tendina
Scepllera 1o No da) menit a tendina | uno dei valor tra | seguenti: nulla,
basso, medlo, alto}
Acquist! e stipula contrattl di {a) 5§
appalta Nomine| 2]
t
Aftari Generali e Risorse Umane Attivita Gestionale componenti ‘commisslonl {d Basso
d'esame callepi di ()
concllazione e arbitrato
Emisslone  ordinanza dl {g) Sl
[£:]]
Media
fe}
ingiunzione o di archiviazione | {d}
' Richiesta dilazlone pagamento| g 5
ordinanza di Ingiunzione
AfFarl Legall @ Contenzioso Tutela del Lavero Richlesta vimborso  spese| (B
tegall In caso soccombenza )
DL fe Basso
Rithlesta sgravio|
smministrativo ordlnanza
fd)
inglunzione iscritta a ruolo
esattariale
Henefiti contributivi per [ (a) 5
lavoratorl che hznno svolto (b}
Medlo
attivits  lavoratlva  con| (¢}
esposizlone ad amlanto {d)
Cantrolli  sull'adeguamental 4 51
delle macchine ed
thi Medio
attrezzature alle Direttive dl {c)
mercato {d}
Verifiche amministrativo-] _{a) S Alto
contabili: Vigilanza| {b)
C1G5 e contrattl dl solidarieta fe)
vVigilanza Entj di patronato
Rendicontazione
amministrativo-contabile FSE
Vigilanza sul contributl erogati o)
Servizl tonl L
ervizla Tapezionl Lavira vigllanza ad Associazlonl dl promoziang
soclale
Verlfiche ispettive di vighanza] {o) 51
thl Alto
ordlnarla e tecnlca {c}
{d}
Provvedlmente  sospenslone| fa) 51 Alta
attivita 3 revoca| {h)
pravvedimento sospensione fc)
(/]
Naotlficz praliminare {a) 51 Medlo
{bl
{c)
{al Ll
Servizio Ispettore di turno !{3 Medio
{d)
Autarizzazioni = 51
Autorlzzazlone
asll'installaziane  di  Implant! o)
audiouisivi ai sens| dell'art. 4 el
Statuto del
lzvoratori Autarizzazione
apprendisti minorl utilizzati in
attivita lavorative pericalose
Medio
per
Indispensahbili motivi didattici
o di farmazione professionale id)
Autorlzzazione per prestazioni
oecaslonall di lavoro di minorl
dello spettacolo
Unitd Falltiche del Laver Tutela el Lavoro Abllitazione  gencratorl @
vapare esaml e rinnovo
Rilascio provvedimenti  es: {a) 51
|Rltasclo del provvedimenti pre ) /’W ﬂ




Scheda per la rilevazlone dei fattorl e dei relatlvl indict di rischia,

L pLaL U U I U
madrl Convalida| fe)
Medlo
dimlssioni per lavoratrick
madri o padrl lavoratori
',
Convalida/canferma fdl
L]
dimisslonl per matrimonlo
Rilascia dagli esltl relativi ai o) s
nulla estz dei lavoratori fb) Alto
stranieri e neo comunltari | (¢
fd)
fa) sl
Certificazione dei contratti dl | fb) Madio
lavoro fc)
{d}
fa) sl
Collegio di conciliazione ed {b) Medio
Unita confittt di Lavora Attivita conclliativa arbltrata art. 7 Legge 300/70 | fc)
{d}
Conclllazione delle fo) Sl
controversle di lavara b}
sndividuall, plurime davanti | <! Medio
alla Commisslone Provinciale d)
di Concillazlone

LEGENDA

E

DIRETTOR

amministrativa

fi) Entit2 e misurz delle riserse
finanziarle gestite come contributo

fc) Entitd @ misurs delle rlsarse
finanziarie pestite come corrispattivo

{d) Presenza di precadenti casi gfo
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